OM MOTESLEDARSKAP OCH
ANDLIGT LEDARSKAP

Gud ar god och vill oss manniskor vil. Han har skapat oss och vet vad vi bast behover. Som
kristenhet ar det var kallelse att i allt 1ata Guds Ord prégla oss och forma oss sé att vi dag for dag
vaxer i helighet, karlek, tro och lydnad.

Ibland slér Bibelns undervisning an en ton av igenkdnning i den omkringliggande kulturen, men
mer ofta hamnar samtiden i konflikt med Skriften. Oavsett hur samtiden reagerar ar det
kristenhetens plikt och privilegium att i allt soka Guds vilja for vara liv.

Ju mer véra liv kommer i samklang med Guds ord desto battre kan ménniskor omkring oss ana
Guds ojamforliga karlek.

BAKGRUND

En av ELM:s predikanter har bett ELM:s Larorad behandla fragan om i vilken typ av samling och
pa vilket satt en kvinna kan leda gudstjanster inom ELM. Fragor kring kvinnlig métesledning har
ocksa uppkommit vid ett par av ELM:s senare arsmoten, och vid minst ett av dessa har styrelsen
hanvisat till en utredning och ett svar i fragan fran laroradets foregangare Teologikommittén (TK)
ar 2004.!

Teologikommittén svarade pa en direkt fraga fran en av ELM:s medlemsforeningar rorande
kvinnors medverkan vid sondagsgudstjansterna. I TK:s svar betonades att lekmannaengagemang i
gudstjansterna ar positivt och att det 4r mycket viktigt att kvinnor aktivt medverkar och far
centrala och meningsfulla uppgifter i ELM:s foreningar. Samtidigt betonade TK vikten av att ta
Bibelns texter och ordningar pé allvar genom att herdeansvaret vid gudstjansterna 1ag pa
predikanten (ofta tillresande) och foreningens manlige ordférande. I hiandelse av att en férening
valde en kvinnlig ordférande rekommenderade TK att man vid hennes sida utsdg en man som bar
det andliga ledar- och ldroansvaret. Vidare papekade TK att det i en lekmannaledd gudstjanst bor
anvandas ett forlatelseord i form av 16ftesord (t.ex. ’Om vi bekdnner véra synder ...”) och inte en
direkt tillsagelse (t.ex. ”Pa Herren Jesu Kristi befallning tillsager jag dig ...”).

Laroradet menar att principerna i det gamla svaret ar goda men vi ser samtidigt att praxis har
forandrats en del i ELM under de senaste aren. Dit hor exempelvis skillnaden mellan att inleda
respektive leda en gudstjanst. Denna distinktion kan tillampas vid samlingar med traditionellt
ELM-upplédgg (vialkomsthilsning, sdng och darefter tar predikanten vid) men idag ser praxis olika
ut pa olika platser i ELM. P& vissa héll i ELM firar man idag gudstjanster dar samma person hélsar
vialkommen och sedan leder en gudstjanst som ligger narmare en allmankyrklig ordning medan
man pa andra hall firar gudstjanster som s gott som alltid leds av prist eller predikant medan
lekmén kan fungera som gudstjanstvardar. Larordadet menar darfor att det finns goda skal att
uppdatera svaret som TK gav.

Liroradet har under 2017-2019, med diverse uppehall p.g.a. byte av rdidsmedlemmar, arbetat med
att utveckla svaret med tanke pa att omstandigheterna har forandrats inom (och utom) ELM, att
svaret den gangen riktades till en enskild forening, och for att Amnet 4n idag diskuteras i ELM.
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FRAGESTALLNING

(1) Vad i gudstjdnsten kan en kvinna ansvara for sa att vi alla kan ha ett gott samvete infor Gud
och hans Ord och inte komma i konflikt med 1 Kor. 11:1—16, 1 Kor. 14:26—40, 1 Tim. 2:11—15. (2)
Ar det endast predika som en kvinna inte kan gora i en offentlig gudstjinst? (3) Kan hon ansvara
for sakramenten och leda en dop- eller nattvardsgudstjdnst?

LARORADETS SVAR

Det ar en rikedom nir manga medverkar i en gudstjanst och Larorddet vill girna uppmuntra till att
béde man och kvinnor, unga och gamla far uppgifter i verksamheten. Rollen som moétesledare ar
viktig och man bor darfor vilja motesledare med omsorg. Rollen behover dock inte innebéra ett
herdeansvar for gudstjansten och den gudstjanstfirande gemenskapen utan det ansvaret bor hellre
ligga pa en eller flera man med stort fortroende i gemenskapen. Det kan vara foreningens/
forsamlingens ordforande, en eller flera predikanter, ett larordd/4ldsterad, eller nigonting annat
som foreningen/férsamlingen finner 1ampligt. Ibland ar ledarskapet inte uttalat utan underforstatt.
Det ar for tydlighets skull efterstravansvart med ett uttalat ledarskap men dven det outtalade
ledarskapet har sin giltighet. Fragorna som stills kan i korthet besvaras pa féljande sitt:

1. Main och kvinnor &r i lika mén en del av det allminna prastadémet och kan bidra med sanger,
boner, textlasningar, vittnesbord, profetior med mera - ocksa i sondagens huvudgudstjanst.
Liaroradet menar att bade mén och kvinnor kan fungera som motesledare sa lange som
foreningen/forsamlingen har ett formellt eller informellt ledarskap dar det andliga
huvudansvaret ligger pé en eller flera mén med gemenskapens fortroende.

2. Vimenar att bara vissa och visa man bor ha det yttersta andliga ledarskapet och att predikan i
sondagens gudstjinst dr den tydligaste positionen for att utova detta ledarskap. Aven om
kvinnor givetvis har formagan att forkunna forstar vi Nya testamentet sa att kvinnor inte ar
kallade att ta pa sig det ansvar som ligger pa predikodmbetet att forklara och forsvara Guds ord
i foreningens/forsamlingens huvudgudstjanst.

3. Liroradet menar att sakramentsforvaltningen ar en del av Ordets ambete och att detta ambete
ar forbehéllet vissa och visa mén.

UTREDNING

Liroradets utredning tar sin utgangspunkt i fyra vigledande principer:
1) Vart rattesnore géllande manligt och kvinnligt ar Bibeln,

2) Genom tydlighet i vara reckommendationer och var argumentation vill vi skapa frimodighet
och gladje i tjansten for Gud for saval man och kvinnor i vara foreningar och forsamlingar,

3) Vara rekommendationer ska underlitta for manniskor att komma inom Guds Ords horhall,
komma till tro och vaxa i tro och mognad,

4) Vivill, sa langt det ar bibliskt motiverat, respektera traditionen inom kyrka och mission.

Utredningen ar disponerad i tre delar: Den forsta delen ar en kort sammanstillning av centrala
delar ur Bibeln som visar pa hur Gud avser att man och kvinnor ska vara jamlika i sin stillning
infor Gud och i mojligheten att narma sig Gud i bon och gudstjanst. Den andra delen ar en kort
argumentation for att Bibeln, trots visionen om jamlikhet, formedlar en bild av att mén och

ELMs Lirorad 2avg



kvinnor har delvis olika uppgifter i hem och forsamling. I den tredje och avslutande delen dras
nagra slutsatser av de tva foregdende delarna med avseende pa ELM:s gudstjanstfirande
gemenskaper.

1. MAN OCH KVINNA — JAMLIKHET I URSPRUNG OCH KALLELSE

Nar Gud skapade ménskligheten skapade han ménniskan till sin avbild, som man och kvinna (1
Mos. 1:26-28). Det ar viktigt att ldgga marke till hur bdde mannen och kvinnan ar Guds avbild och
att den ena ar lika mycket Guds avbild som den andre. Gordon Wenham kommenterar hur
manniskosynen i skapelseberittelsen skiljer sig frin manniskosynen i annan orientalisk litteratur
fran ungefar samma tidsperiod:

Medan egyptiska forfattare ofta talade om kungen som Guds avbild, refererade de aldrig till
andra manniskor pé det viset. Det verkar som att GT har demokratiserat denna gamla idé. Det
bekriftar att inte bara en kung, utan varje man och kvinna, dr Guds avbild och hans
representant pa jorden.2

Nir Paulus, langt senare i 1 Korinthierbrevet 11, talar om kvinnan som mannens hérlighet dr han
noga med att inte kalla henne mannens avbild — oaktat avsnittets svarighet i 6vrigt ar &tminstone
den saken tydlig: mén och kvinnor ar i lika mén Guds avbild.3 Att méan och kvinnor i lika man ar
Guds avbild betyder att de har samma virde och viardighet.4 Detta géller utan atskillnad i hela
Skriften.

Aven om de religiosa ceremoniella reglerna sig nigot olika ut for miin och kvinnor i Israel var det
likval sjalvklart att inte bara mannen utan ocksa kvinnorna kunde och skulle ha en relation till
Israels Gud.> Man och kvinnor utgjorde tillsammans Guds folk och var i lika man ansvariga infor
Gud for sina liv.6 Daremot var det bara man som utgjorde de aronitiska priasterskapet 4ven om det
exempelvis fanns nagra kvinnliga domare och profeter.

Nar Gud sjalv kommer till jorden, i Jesus Kristus, samlar han bAde man och kvinnor omkring sig7,
han framhéller kvinnors tro som forebild och exempel for alla att ta efter8 och det ar kvinnor som
visar sig ha starkast tro och lojalitet bland larjungarna i samband med korsfastelsen9.

I den tidiga kyrkan var kvinnorna en sjalvklar del av gemenskapen och verkar dven kunna ha haft
mer eller mindre framtrddande roller.’® Kvinnor har en profetisk gava!, blir ndra medarbetare till
Paulus2 och nar Paulus ska beskriva den nyskapade ménskligheten i Kristus visar han pa
jamlikheten mellan konen infor Gud:s.

Denna nyskapade mansklighet ska tillsammans vittna om Guds giarningar i ord och handling, och
utgor ett “allmént prasterskap”.4 Alla kristna ar en del av det allmanna prastadomet och kallas till
uppgifter i Guds rike. Det géller ocksa den kristna forsamlingens inre liv i form av gemensam
gudstjanst, i vilken alla har nagot att bidra med enligt aposteln Paulus.’5

Begreppet "det allmdnna prastadomet” har varit mycket betydelsefullt i ELMs tradition och
kommer sarskilt fran 1 Petrusbrevet 2:9 dar Petrus utvidgar Guds ord om israeliterna (2 Mos.
19:5-6) till att omfatta alla kristna: "Men ni ar ett utvalt slikte, ett kungligt prasterskap, ett heligt
folk, ett Guds eget folk for att forkunna hans hérliga garningar ...” Detta perspektiv har pa ett
sarskilt satt gett "vanliga kristna” frimodighet att vittna om Gud och det har varit grundlaggande
for lekmannaengagemanget i ELM.16

Det gar inte att komma ifran att kyrkan i varje tid och pa varje plats pa olika satt har misslyckats
med att leva upp till sin kallelse, men det fortar inte kraften i den bibliska visionen.i7 Aven kyrkans
historia vittnar om hur kristendomen férandrade villkoren for de kristna kvinnorna.'8
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2. MAN OCH KVINNA - OLIKHETER I UPPGIFTER

Att mén och kvinnor ar jamlika i ursprung och kallelse, innebar att de ar jamlika i varde och
vardighet, men inte nodvandigtvis att de ska ha samma uppgifter. Vi maste 6dmjukt erkdnna att
det inte ar helt enkelt att forklara pa precis vilket satt uppgifterna ska skilja sig 4t mellan man och
kvinnor, men det ger oss inte ratten att bortse fran de texter som faktiskt talar om olikheter. Vi gor
klokt i att utga fran de texter som séger ndgonting tydligt i fragan.

Tva nyckeltexter i ssmmanhanget ar vad Paulus skriver i Efesierbrevet 5:21-33 och 1
Timoteusbrevet 2:11-15. I Efesierbrevet argumenterar Paulus utifran Guds férhéllande till sin
kyrka. Paulus menar att samma forhallande som rader mellan Kristus och férsamlingen ska rada
mellan mannen och hustrun i dktenskapet: eftersom Kristus ar forsamlingens huvud — d.v.s. dess
ledare och auktoritet — ska ocksd mannen vara kvinnans och familjens ledare och auktoritet..9 Det
ar emellertid alldeles avgorande att 1agga marke till vad Bibeln menar nar den talar om ledarskap
och auktoritet. Diverse manniskor har i alla tider utnyttjat sin auktoritet till att berika sig sjalva pa
andras bekostnad och darfor ryggar manniskor i var tid och kultur instinktivt tillbaka infér idén om
att Gud fran skapelsen skulle ha gett ett av konen auktoritet 6ver det andra — sarskilt i Europa i
borjan av 2000-talet efter cirka 150 ar av arbete for kvinnors frigorelse. Men Jesus forklarar tydligt
vad ett ledarskap efter Guds vilja innebar:

Da sade Jesus till dem: "Folkens kungar beter sig som herrar 6ver dem, och de som har makten
kallar sig deras vilgorare. Men ni ska inte gora sa. Den som &r storst bland er ska vara som den
yngste, och ledaren ska vara som tjanaren. For vem &r storst: den som ligger till bords eller den
som betjanar? Ar det inte den som ligger till bords? Men jag ar har mitt ibland er som en
tjanare. (Lukas 22:25-27.)

Och i Efesierbrevet forklarar Paulus hur Jesus utévade sitt "huvudskap” 6ver forsamlingen:

... sd som Kristus har &lskat forsamlingen och offrat sig for den. Han gjorde det for att helga den,
sedan han renat den med vattnets bad i kraft av ordet, och fora fram forsamlingen infor sig i
harlighet, utan flack eller skrynkla eller annat sddant. Helig och flackfri skulle den vara.

Ledarskapet innebar visserligen en distinktion mellan den som ska leda och den som ska f6lja —
Kristus ar ledaren vilket innebar att forsamlingen ska folja honom och inte tvirtom — men ledaren
ska leda genom sjalvuppoffrande kirlek i Kristi efterféljd.2o Ett ledarskap i Jesu efterféljd innebar
dessutom att en god ledare maste vara en inkdnnande och god lyssnare.

I 1 Timoteusbrevet argumenterar Paulus annorlunda, snarare utifran skapelsen. En modern lasares
intryck av Paulus argumentation ar latt att Paulus utelamnar steg i argumentationskedjan (hur/
varfor ar “eftersom Adam skapades forst och sedan Eva” (v. 13) ett argument for att kvinnor inte
ska undervisa i gudstjansten?) och passagen ir inte alldeles ldttolkad — men, d&ven om det ar oklart
for en modern lasare pa vilket sdtt skapelseordningen spelar roll ar det tydligt att Paulus menar att
ordningen spelar roll; pa liknande sitt hanvisar Paulus till skapelseordningen nar han
argumenterar i 1 Kor. 11:7-9. Vi ska gora vart basta for att forsoka forsta Paulus avsikter och
urskilja vad och hur vi ska ta till oss vad han skriver i var tid men vi maste lagga marke till att
Paulus hanvisar till skapelsen fore syndafallet, vilket implicerar att forhéllandet ar giltigt i alla tider
och inte bara for dem som dnnu inte har tagit emot Jesus.2* Vad vi relativt enkelt kan ta till oss av
skapelseargumentet ar att Gud ger Adam auktoriteten att namnge Eva, och att namnge nagon
innebar i den rddande kulturen ett implicit auktoritetsanspréak.22 Nar Paulus i ndstkommande
kapitel beskriver en lamplig forsamlingsforestdndare talar han uteslutande om mén (1 Tim. 3:1-13)
och vi hittar heller inte nagra exempel pa kvinnliga predikanter i Nya testamentet (men det rader
oenighet om huruvida Junias, som namns i Rom. 16:7, var man eller kvinna). Att Jesus gav kvinnor
uppdraget att vittna om hans uppstandelse ar inte ett argument for kvinnliga predikanter — att
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vittna om Jesu uppsténdelse ryms inom det allmidnna prastadomet och ar nagot som aligger varje
kristen, men att vittna ir inte detsamma som att forkunna.

Nir vi lagger samman ovanstaende pusselbitar och kompletterar dem med andra delar ur Skriften
— som det faktum att Kristus bara valjer man till apostlar, att Paulus bara talar om man som
forsamlingsforestandare, verserna i 1 Korinthierbrevet 14:33-35, m.m. — framtriader en bild i vilken
vi kan se ett monster: Gud verkar ha givit mannen ett sirskilt ansvar i familj och férsamling, som
mannen ska ta och inte far dra sig undan, samtidigt som man och kvinnor ar 6msesidigt beroende
av varandra och den ene inte kan tidnkas utan den andre: "Men i Herren ar kvinnan inte oberoende
av mannen eller mannen oberoende av kvinnan. For liksom kvinnan har kommit frin mannen, sa
blir ocksd mannen till genom kvinnan. Och allt kommer fran Gud.” (1 Kor. 11:11-12.)

Till denna beskrivning kan kyrkohistorien laggas. Nya testamentet beskriver hur man i de
framvéixande kristna forsamlingarna utsig ledare. Beniamningarna “aldste” (presbyteros, av vilket
vi har ordet "prast”), "forestandare” (episkopos, av vilket vi har ordet "biskop”) och “herde”
anvands omvaxlande och till synes synonymt. Dessa ledare fick uppdraget att forkunna i
gudstjansterna och var de som dopte och ledde nattvardsfirande i forsamlingarna. I vara lutherska
bekannelseskrifter siatts Guds Ord i centrum och de talar om ett predikodmbete som ocksa kallas
evangelieforkunnelsens och sakramentsforvaltningens dmbete.23 Det har varit en universell
tradition anda sedan apostlarnas dagar att man, men inte kvinnor, viljs till dldste, praster och
biskopar. Daremot ar sévél den Ostliga som den vistliga kristenheten full av exempel pa kvinnor

som genom sin helighet och dverlatelse har blivit vordade och dlskade som andliga modrar och
forebilder.

Det méste dock betonas att medan det har varit ett nédvdndigt kriterium for en prast att denne ar
man har det inte varit ett tillrdckligt kriterium. Inte varje man ar kallad till predikant eller prast
utan bara vissa och visa sddana.24

3. MAN OCH KVINNA -1 ELM

Alla kristna tillhor det allmidnna prastadomet och kallas till uppgifter i Guds rike. Det géller ocksa
den kristna forsamlingens gemensamma gudstjanster, i vilken alla har nagot att bidra med (1 Kor.
14:26). Lekmannaengagemanget i ELM ar en rikedom och vi kan med glddje se att manniskor har
fatt fortroenden i vara gemenskaper och vuxit till goda ledare och forebilder. Detta ska vi pa alla
satt varda och utveckla.

I ELM har det pd manga hall skett en utveckling frdn en ganska avskalad motesform som bestod av
sang, predikan och bon till gudstjanster som i mangt och mycket pdminner om en allménkyrklig
gudstjanst i Svenska kyrkans ordning. Utvecklingen svarar sannolikt mot att fler ELMare idag ser
ELM-foreningen som sitt (enda) andliga hem, medan man tidigare i manga fall ocksa gick till
gudstjanst i Svenska kyrkan. En positiv konsekvens av gudstjanster med fler moment ar att det
ocksa ger utrymme for fler medlemmar att bidra. Samtidigt finns det skal att fortydliga vilka
uppgifter som hor till laro- och herdeansvaret och som vi darfér menar ar forbehéllna vissa och
visa man, och vilka uppgifter som kan utforas av vissa och visa man och kvinnor.

I 1 Korinthierbrevet betonar Paulus vikten av ordning vid de kristnas sammankomster. Med
ordning menas sannolikt att de kristna ska fira gudstjanst med vardighet infor en Gud som inte ar
oordningens Gud, utan fridens Gud (1 Kor. 14:33, 40) — inte att alla gudstjanster méste f6lja en
fastslagen agenda eller liturgi. Till den ordning, priaglad av frid, som ska kdnneteckna den kristna
gudstjansten hor ocksa anvisningarna om att det finns en uppdelning mellan méans och kvinnors
uppgifter. Den naturliga foljdfragan blir da: vilka uppgifter bor delas upp och pa vilket satt och
efter vilka principer?
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Om predikanten

Vi maste 6dmjukt erkdnna att frigan inte ar alldeles enkel att besvara och att Paulus faktiskt inte ar
alldeles tydlig. Samme Paulus som skriver att kvinnor inte far undervisa i gudstjansten skriveri 1
Korinthierbrevet 11 att kvinnor bade far profetera och be i gudstjansten och vi vet att Paulus hade
kvinnliga medarbetare, som han kunde kalla for "kvinnor som har kimpat med mig i evangeliets
tjanst” (Fil. 4:3). Precis vad ”i evangeliets tjanst” betyder ar oklart, men det ar tydligt att Prisca,
tillsammans med sin man Aquila, undervisade larjungen Apollos (Apg. 18:24-28).

I ELM:s tradition har det allmidnna prastadomet ofta lyfts fram, bade i ord och i handling, och man
har betonat att alla kristna har nigot att bidra med i arbetet i Guds rike. Inom ELM har vi
traditionellt inte riknat sakramentsforvaltning till det centrala i var verksamhet och vi har betonat
att ELM ir ett missionsséllskap, inte ett kyrkosamfund. Under hela var verksamhet har vi dock
kompletterat de allméanna uppgifter som varje kristen ar kallad till med att kalla manniskor till
sarskild tjanst for Guds rike i sdllskapets verksamhet. Till tjanst i utlandet har badde mén och
kvinnor kallats och siants som missionarer, och till forkunnelse i Sverige har man kallats och sants
ut som predikanter. Vi gor alltsa en atskillnad mellan det allminna prastadomet och
predikoambetet.

Laroradets forstaelse av Bibelns undervisning ansluter sig till den allmankristna kyrkans tro och
praxis att herdeskapet for Guds forsamling ar forbehéllet vissa och visa méan. Vi betraktar
predikanten som Ordets tjanare och delaktig i “evangelieforkunnelsens dmbete”, eller
“predikodambetet” som Augsburgska bekannelsen kallar det i artikel V. Darfor kallar ELM enbart
vissa man till att bli vara predikanter.

Vi menar vidare att "predikan” dr ndgonting delvis annorlunda dn "undervisning”. Guds Ord ar ett
medel genom vilket Gud formedlar sin nad och i predikan talar predikanten pa ett sarskilt satt
Guds Ord pa Guds uppdrag, vilket inte i samma mening kan sdgas om den generella
undervisningen dven om givetvis den ocksa kan formedla Guds Ord.25 Hir méste man gora
gransdragningar och olika manniskor kommer att dra granser olika. Det maste vi acceptera och
respektera nir det gors i bon och lyhordhet infér Guds Ord.

Det bor dessutom klargoras att Laroradets rekommendationer inte handlar om méns eller kvinnors
forméagor utan om hur vi tolkar Bibelns vision for mén och kvinnor tillsammans i Guds familj.

Om det lokala ledarskapet

I ELM fungerar det si att lokala féreningar och forsamlingar kallar olika predikanter att forkunna i
gudstjanster och vid méten. I enstaka fall har man en anstélld predikant. Att ELM i sa hog grad
bygger pa lekmannapredikanter dr en rikedom och en identitetsmarkor vard att pa alla satt varda.
Dessa predikanter har ett generellt herde- och ldroansvar i verksamheten, men ocksé lokalt behovs
ett ledarskap. Aven hir menar vi att det lokala andliga ledarskapet bor vila pa en eller flera utvalda
man som har stort fortroende i gemenskapen. Det kan vara styrelsens ordférande eller en utvald
grupp. De lokala 16sningarna kan se olika ut och far anpassas till den lokala verksamhetens
utseende och omfattning.

Om motesledaren

Den ursprungliga fragestillningen for denna utredning, den om huruvida en man eller en kvinna
bor vara motesledare, blir en fraga om vilket ansvar man tillskriver métesledaren: ar det
motesledaren som har herde- och liaroansvaret i gudstjanstgemenskapen eller ar denne “bara” vard
for sjalva gudstjansten? I denna fraga kan man komma till olika slutsatser men Laroradet menar
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att det basta ar om foreningen/forsamlingen tydliggor (i) vem eller vilka som har det andliga
ledarskapet i gemenskapen, och att (ii) det yttersta andliga ledarskapet vilar pa vissa och visa man.

Aven om métesledaren inte har liroansvaret har denne likvil en viktig uppgift. Ofta 4r det
motesledaren som viljer sanger, presenterar gudstjansten, forklarar for gudstjanstdeltagarna vad
gudstjansten ar for typ av samling, och leder forsamlingen i bon och textlasning. Det ligger inom
ramen for det allmidnna priastadémet men ar viktiga uppgifter. Darfor bor foreningen/forsamlingen
vilja sina motesledare med omsorg. Vi vill dessutom uppmuntra ELMs predikanter att vara
delaktiga i valet av sanger till gudstjansten.

Liroradet ser det som en rikedom att bidde méin och kvinnor, unga och dldre, medverkar i ELMs
gudstjanster. Det ar en fordel om det finns en ordning eller agenda som man i foreningen/
forsamlingen kommit fram till att anvinda. En sddan gudstjanstordning skapar trygghet for saval
motesledare och predikant som gudstjanstfirande forsamling. Gudstjanstordningen bor vara
utformad sa att de uppgifter som hor till forkunnelse och sakramentsforvaltning leds av man. Nar
syndabekinnelse ingér i gudstjdnsten rekommenderar vi att ett 16ftesord ur Bibeln anvands (t.ex.
”Om vi bekdnner vara synder ...” i stéllet for avlosning i tillsdgande form (t.ex. P& Herren Jesu
Kristi befallning tillsager jag dig ...”).

Tillsammans — som en kropp
Nar Paulus instruerar om delaktighet i gudstjansten skriver han: "Nar ni samlas har var och en
nagot att ge: en psalm, en undervisning, en uppenbarelse, ett tungotal och en uttydning. Lat allt bli
till uppbyggelse.” (1 Kor. 14:26) och: "Lat Kristi ord rikligt bo hos er med all sin vishet. Undervisa
och formana varandra med psalmer, hymner och andliga sdnger och sjung till Gud med tacksamhet
iera hjartan.” (Kol. 3:16.) Har gors ingen atskillnad mellan mén och kvinnor. Vi behover varandra
och utgor en enda kropp som tillsammans ska aterspegla Gud och férmedla Guds karlek.

Darfor vill vi uppmuntra ELM:s foreningar och forsamlingar att frimodigt kalla 1ampliga man och
kvinnor till att bidra med sina gavor i gudstjdnsterna i sdng, bon, textlasning, barnverksamhet,
vardskap, teknik och alla praktiska uppgifter som maste till for att gudstjansten ska bli till gladje
och valsignelse for s ménga som mdgjligt. Liroradet menar att det finns anledning att bevara en
frihet inom ELM gentemot kyrkliga ordningar sa att man inte oreflekterat 6vertar strukturer som
minskar medlemmars engagemang.

Gudstjansten, liksom all annan verksamhet, ska fa sjuda av liv, engagemang, gladje och kreativitet i
den helige Ande, men ocksa det allvar, lidande och den lydnad som hor till Kristi efterfoljelse.

Antaget av Liroradet 2019-05-10

Daniel Ringdahl, ordf. Peter Henrysson Henrik Nilsson

Lars-Ake Nilsson Jan-Ulrik Smetana
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se dven andra delar av Apostlagidrningarna, t.ex. kapitel 16 om Lydia som genom Paulus startar en forsamling
isitt hem.

11 Apg. 21:8-9.
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Rom. 16 samt Fil. 4:2-3.
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14 1 Pet. 2:9-10, se dven Apg. 2:14-21, Jer. 31:31-34.
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vilka slutsatser man drar av argumenten. Bibliografin d4r omfattande och har ges bara nagra korta referenser.
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Korinthierbrevet med tillh6rande bibliografi: Fee, First Corinthians, s.552-567; se ocksé Payne, P. B. (2009),
”1 Corinthians 11:2-3: Head/Source Relationships”, i: Payne, P.B. (2009), Man and woman, one in Christ:
an exegetical and theological study of Paul's Letters, Grand Rapids: Zondervan, s. 113-140.

Wayne Grudem ar en framstiende foresprékare for det senare alternativet, se t.ex. Grudem, W. (2012),
“The Meaning of Kephale ("Head”): A Response to Recent Studies”, i: Piper, J. & Grudem, W. 2012,
Recovering Biblical Manhood and Womanhood: A Response to Evangelical Feminism, Wheaton:
Crossways, s. 425-468.

Hochner, O’Brien och Arnold f6ljer Grudem i sina kommentarer till Efesierbrevet, och argumenterar for
att ordet i frdga (Kephale) méste tolkas i sitt ssmmanhang som ”auktoritet” el. dyl.: O'Brien, P.T, (1999), The
letter to the Ephesians, PNTC. Leicester: Apollos; Hagner, D.A. (2002), Ephesians: An Exegetical
Commentary, Grand Rapids: Baker; Arnold, C.E, (2010), Ephesians, Grand Rapids: Zondervan.

20 Aven inom den heliga Treenigheten finns en auktoritetsstruktur. Se t.ex. 1 Kor. 15:28.

21 Verserna ar givetvis omtvistade och debatterade. For en kommentar till dem se t.ex. Moo, D. "What Does It
Mean Not to Teach or Have Authority Over Men? 1 Timothy 2:11-15”, i: Piper, J. & Grudem, W. 2012,
Recovering Biblical Manhood and Womanhood: A Response to Evangelical Feminism, Wheaton:
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22 Wenham, Genesis 1-15, s. 70: "Here the first man names the first woman in a similar fashion. Though they
are equal in nature, that man names woman (cf. 3:20) indicates that she is expected to be subordinate to him

23 Augsburgska bekdnnelsen (CA), art. V, ’Om predikodmbetet”.

24 Se t.ex. Paulus kriterier pa en forsamlingsforestdndare i 1 Tim. 3:1-13. Att kyrkan &ar daliga pa att tillampa
dessa kriterier pa ett vist sétt ar inte ett argument for att bortse fran dem och fran andra kriterier.
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